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Elntkségi tdmogatas az ifjisagi munkahoz

A VDSZ mérciusi elntksége targydta a VDSZ
Ifjsagi Tagozat eddig munkgédt és egyéves
feladatait. Székely Tamas, a VDSZ Ifjusagi
Tagozatanak elndke beszamol éjdban el mondta:

Az Ifjusagi Tagozat megalakuldsa 6ta munkajaval
az egyik legfontosabb tagozatta vélt. Annak
ellenére, hogy a szakszervezet a fiatalok szamara
eddig kevés vonzer6t adott, az elmdlt évben egyre
tobb fiatal érdeklodik az érdekképviselet irant. A
legnagyobb akadalyt a munkdtatdk hozzaallasa
jelenti, mert azokat a fiatal tisztségviseloket és a
szakszervezet felé orientdl6d6 munkavallal Okat
védlaszit elé alitjdk: ,Dontse el, szakmai karriert
Ohajt, vagy elszakszervezeteskedik itt ?1” Ehhez
parosul az a kiszolgdltatott helyzet is, hogy a
torvény dtal szabdyzott lehet6ségek ellenére nem
engedik e a meghivottakat a kulénbdzé
szakszervezeti  rendezvényre, képzésre, olyan
helyzetet teremtve, hogy a munkavallal6 sajat maga
mondja le a meghivast. Azzal az érvvel, hogy a
»~munkajdt nem végzi e helyette senki”, vagy a
miiszakbeosztds megvéltoztatasaval jarna a tavollét
kényszeritve van az ember. Pedig a szakszervezetek
komoly eréfeszitéseket tesznek tagjaik képzésére.
Nagy feleldsség harul a véldati szakszervezeti
titkarokra, hiszen a fiatalok megszdlitasa, és a
szakszervezetei munka megismertetése
elsddlegesen az 6 feladatuk.

A Tagozathoz tartozd kozépiskolaknd mitkods
digkszakszervezetek szdma évrél évre csokken.
Ennek az az oka, hogy csokken a vegyipari
képzéssel rendelkezé iskolak szama, nem kapjak
meg a rendszeres tdmogatast, és megsziintek olyan
— a diakokat érint6 — szolgéltatasok, programok,
mint az egyetemi elo6készit valamint a
didkspartakiad.

A Tagozat legeredményesebb tevékenysége a
nemzetkozi kapcsolatokon alapulé képzés és
tapasztalatcsere. Ez elsdsorban a Magyarorszégon
mitkéds multinaciondlis cégeknek kdszonhets. |gy
alakult meg a VDSZ kdzremiikddésével az Eurdpai
Vegyész Ifjusagi Klub (ECC), amelyrél mér lapunk
hasabjain tdébbszor irtunk.

Sikeresek azok a programok és képzések,
amelyeket mas belfoldi és kilfoldi szervezetekkel
készitett €l6 a Tagozat. Ilyen példaul az az eurdpai

unios pdyazat, amely az eurOpa Uzemi
tandcsokban  valé  ifjusagi  érdekképviselet
megerésitését tiizte ki céljaul.

ECC logd

Stratégiai kérdés a jovére nézve, hogy a helyi
szervezetekkel  kOzdsen milyen lehetéségeket
nygjtunk a fiata munkavaladk széamara
Biztositani kell a kollektiv szerzédésekben, a
fiatalok képzésének részvételét. Ez a téma a most
megalakult agazati parbeszéd bizottsigban is
felvetésre fog kerlilni. A tagozat munkdja eddig is
nyitott volt, de szeretnénk még szélesebb kdrben
megismertetni magunkat. Ezért a 2004. &prilis 19-
21. kozotti balatoni rendezvényilinkre szeretnénk
minéd tobb fiatalt meghivni. ( Erdeklédni lehet
Székely Tamésnd tamassz@vdsz.hu, vagy a (1)-
4612400 telefonszamon ).

Folytatni kell a MAS-KOR lapmellékletet, amely
igazi megjelenést adhat a tagozat szaméra. Ezzel
parhuzamosan az internetes oldalt tovébb kell
fejleszteni, mert megjelenésében tdbbet varnak és a
lehetdséget isjobban ki kell haszndlni.

A pélyéazati |ehet6ségek, - annak ellenére, hogy sok
esetben a szakszervezeteket kizérjdk a palyazés
feltételek alapjan — akar masokkal kozosen ki kell
hasznélni.

Ez az év az Uizemi tanacsok valasztasaban fog telni,
ezért szeretnénk, ha minél tobb fiatal lenne
szakszervezet dtal tAmogatott jel Olt 6sszel.

A beszdmol6t kovetéen megerdsitette a VDSz
Elnoksége, hogy a fiatalok szakszervezeti
munkdjahoz, mint eddig is ezutdn is minden
segitséget meg fog adni, mert valdban sziikség van
ra

Reméljik igy islesz, ésjévére nem ér benniinket az
avéd, hogy ez csak egy ,, szlik bardti tarsasag” !
Legyen egy széles!
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Hét végi munkacsapdak-mas
szemszoghbol -

Olvasoi vélemény egy napilap cikkére

A Népszabadsdg maércius 4-i cikkében Haba
Ferenc Hét végi munkacsapdak cimii cikkében az
AUDI magyarorszégi beruhdzasaval kapcsolatban
azt elemzi, hogy a magyar munkavalalok szamara
a szabadidé helyett a pénz fontosabb, és ezért
hajlanddék folyamatos munkat valani. , A magyar
szakmunkas, mérnok szabad ideje terhére is vala
pluszmunkét, ha teheti, a taléraért jard pénz pedig
nem luxuskoltségeire, hanem csalad biztos
megél hetésére, a gyerek jovojének megalapozésara
kell.” A cikk elemzi, hogy Magyarorszag
versenyképességét egyedul a folyamatos miiszak
engedélyezése jelenti, amit az unids orszagok nem
néznek  jo szemmel. Elindult német
kezdeményezésre egy lobby, amely a magyar
szakszervezeteket is arra akarja kényszeriteni, hogy
a folyamatos miiszakot ahol Iehet szamoljék fel. Ez
a szakszervezetek csapdgja. , Ha a gyamoltalan
szakszervezetek éppen a versenyképesség egyik
legfobb elemét veszik tamadasba, akkor éppen
azoknak é&rtanak a legtobbet akiket képviselniik
kellene.”

Aki olvasta a Népszabadsag 2004 mércius 04.-i
szdménak 8. oldalén taldhatd azonos cimi cikket,
bizonyéra ugyanazt érzi, mint én. Elssként néhany
fogami zavarra hivnam fel a figyelmet: Az
idékeret, a tuléra, illetve a folyamatos munkarend
nem ésszemoshat6 fogalmak. Kiiléndsen azért nem,
mert csak a tdlora jar automatikusan tébbletbérrel.
Itt megjegyzendd, hogy ahol nincs érdekvédelem,
ott a munkdtatok ezt szeretik figyelmen kivl
hagyni, vagy ami még rosszabb, a térvényre
hivatkozva egyfajta "magyar rugalmas
munkaidoként" kezelni. Felhdborit a cikk cinikus,
becsmérls, lekicsinylé hangvétele. Utal Hajba Ur a
német szakszervezetek dltal dlitott csapdara. Nem
lehet-e az, hogy a cikk irdja szerint,
gyamoltalannak tituldlt szakszervezetek azért
tiinnek annak, mert joval hamarabb bel&ttak, hogy a
multik csak  addig maradnak, amig az
adokedvezmeényeket és a laza szabdyokat élvezik?
Nem lehet, hogy éppen a munkavéllal6k érdekében
nem |épnek fel? Ezek mellett azért Ggy gondolom,
hogy lassan megalljt kell parancsolnunk az ilyen,
munkahelynek cstifolt " munkataboroknak".
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A cikk dtal kiemelt Audi nem ez a kategoria,
éppenezért a fehér hollbhoz  hasonlatos.
Osszegzésiil: A cikk azt sugalmazza, hogy a
szakszervezetek legyenek gyamoltalanok, kiilénben
kivonulnak a multik. Megsiigom: A tékebearamlési
struktUravéltas miatt, ezt mindenképp megteszik.
Radics Gabor

Reméljiik kiadvanyunk el nyerte tetszésedet. ird
meg veleményedet, hogy a kovetkezd jobb
legyen !

ESEMENYEK rovatunkba varjuk sajat irasotokat,
hogy  bemutathassuk  egymasnak, milyen
rendezvények programok voltak, lesznek sajat
hazatok tdjan, hogy ezzel is otleteket adjunk
masoknak. Ne  féjetek megirni sajat
tapasztalatotokat, mert ezzel is lehet
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