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A VDSZ Ifjusagi Tagozaténak idészakos kiadvanya

Tisztelt Olvaso !

Legutébbi megjelenésiink 6ta sok olyan esemény zajlott
as zajlik, ami nem maradhat sz6 nélkul.

Augusztus végén torvénysérté modon bocsatottak € a
péti Nitrogénmiivek Rt.-t6l Uzemi tanacs tagokat, mert a
tulgjdonos nem volt hagjlandd a térvényt betartani, amit
jeleztek neki és erre ¢ tartott be. Lett is nagy fist éslang,
a polittka sem volt rest réugrani a téméra
Tagszervezeteink tiltakozasa ellenére sem tortént a mai
napig semmi.

Ezzel egyidében a Munka Torvénykonyvének médositasa
zgjlik, Parlamenten kivil ésbelll. A gond csak az, hogy a
modositdésok nem mindig a munkavadlaok javat
szolgdljak. Nem értjik, (persze tudjuk), hogy a december
24, Unnepnappa nyilvanitésa miét okoz a
munkaltatoknak olyan versenyképességi hatranyt, mint
amilyet elére jeleznek ? Nem értjuk, (persze tudjuk),
hogy a tisztségviselok és a szakszervezeti tagok
munkahelyi ijesztgetése, mennyire  segiti a
versenyképességet ? A vadaszokat egyelére nem kapjuk
meg.

Legutdbbi megjelenésiink 6ta, a 3 éve futd ,kampany”
finisébe érkezett, igaz a valasztasok idépontja még a
koztérsasagi elnok sem tudja. Ennek ellenére minden
bérbsl és fizetéshdl €6 tudja, hogy amig munkga van
addig neki dolgozni kell. A sok torténés kozepedte, egy
fontosat szeretnénk kiemelni: a csaladtamogatas (j
rendszerét. Tagozatunk, a kordbbi polgari kormany
javaslatakor felhivta a térvényhozas figyelmét, hogy a
csaladi adokedvezmeény igénybevétele, jovedelemfiiggé
és igazsagtalan. Ez most 5 év utan végre valakiknek
eszébe jutott, és a 2006-t0l bevezetésre kerlilé egységes
csaladtémogatés sok olyan csalédon segit(het) akik eddig
alacsony jovedelmik miatt nem vehették igénybe ezt a
kedvezményt.

Kivancsian vérjuk a fiatalokat érint6 kormanylépések
gyakorlati megvalésulasdt és hasznat. Sok fiatal
payakezddn segithet a STARTkartya. Itt kérjiik, hogy aki
ennek a programnak a keretében tudott vaahol
dhelyezkedni, irja meg szdmunkra és a Tisztelt
Olvasoink szaméra gyakorlati tapasztalatat.

Elindult a szakképzés terliletén is valami pozitiv valtozas
és a lakésvasarlas lehetéségek terén is latunk némi
fejlodést.

Ezek persze jOl hangzanak, de mi a tapasztalatokat
szeretnénk Osszegyiijteni, hogy mindenkinek érthetéen
kozreadhassuk.

Ezzel szeretnénk Uj arculatot is adni a tagozatnak. Hogy
mi lesz aVDSZ 32. Kongresszusan, még nem tudjuk, de
programjavaslataink sora a fiata munkavélaok
szakszervezeten belil eddig nem megjelenitett érdekeire
szeretnénk felhivni afigyel met.

Nagyon fontos szamunkra, hogy a novemberi
kongresszuson  milyen, a fiatadokat érintd
kérdésekben kaphatunk téamogatast, mi kerl be a
programba, mert tapasztalataink szerint a fiatal
munkavalalok részérsl érezheté némi érdeklédés a
VDSZ irént. Ezért dontdttink Ggy, hogy a
kongresszust megelézéen egy egynapos férumot
tartunk a VDSZ székhéazdban, amelyre MINDEN
ERDEKLODOT VARUNK !

VDSZ Ifjusdgi Tagozata

ECC konferencia Ausztridban

A 2001-ben létrehozott eur6pai  vegyész
szakszervezetek ifjlusagi tagozatainak féruma, az
idén oktober végén 6. akalommal tartja taldkozojat
Ausztridban. Az idel konferencia két f6 témgja a
fiatalok szakszervezeti képzése és a szakszervezeti
munkéba val6 bevonas. Mindkét témét érdekesnek
és fontosnak tartjuk, ezért vaasztottuk. A német,
osztrék, magyar, szlovak, lengyel vegyész
szakszervezetek mellett maghivést kaptak a balti
dlamok fiataljai is.

Tovébbi részleteket novemberi szamunkban ol vashat
aTisztelt Olvaso.
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8 év a az ifjusagi tagozat élén
Schwartzenberger Istvan a Népszabadsag Ujsagir6ja beszé getett

Székely Taméssal a VDSZ Ifjusagi Tagozatanak |ekdszong
elnokével

Nyolc év egy 100 éves hagyomanyokkal rendelkezé
szakszervezet életében mit jelenthet, ifjusagi szemmel ?
Ha a 100 évhez viszonyitjuk, ez a nyolc év tényleg kevés,
de ennyi év aatt egy csecsemibél kisiskolés lesz és ez
pontosan illik a VDSZ Ifjusagi Tagozaté&ra és annak
bizottsagarais. Amikor a 97-es kongresszus utan feldlt a
bizottsag minden szakmébdl volt 2-3 fiatal akik tele
voltak kétellyel, tettrekészséggel és elképzeléssel. Ezek a
fiatalok a nyolc év sordn kaptak hideget és meleget
egyarant. Akik csalédtak azokban az emberekben akik a
bizottsagba kildték ket elmentek, de volt olyan is akit
elbocsétottak.

Mit tud felmutatni eredményként a Tagozat ?

En a 8 évet egyben értékelném, mert a kordbbi
elképzel ésekbdl van ami késsbb teljesiilt, de van olyan is
ami a kihirdetés pillanatdban hiberndlésra kerlilt. Sajnos
el kell ismerni, hogy nemzetkdzileg néha tébb elismerést
és eredményt tud felmutatni a VDSZ Ifjusagi Tagozata,
mint itthon. Nagyon fontosnak tartjuk a Nyugdijas
Tagozattal kotdtt nemzedéki  szerzédést, amely a
generéciok egymashoz vald viszonyara kivanta felhivni a
figyelmet. A nyugdijasokkal vald kapcsolatunkat
példaértékiinek tartom, k& hogy a VDSZ tobbi
tagozataval ez nem valdsult meg de ennek részben az az
oka, hogy ez a két szervezet ét val6jdban. Eredménynek
tekintjilk a MAS-KOR-t is, amely imméaron 6. éve jelenik
meg. Emlékszem az €elsd szamokban megjelend
kritikdkon még én is megijedtem, de sgnos azéta is
igazak. Fontos a VDSZ honlapja is, amely kozvetlen
kapcsolatot jelenthet a tagokkal, de ennek a lehet6segével
nem étink kelléen. Ez nagyrészben az én hibam is.
Ezekben a kérdésekben egyébként sok tamogatast is
kaptunk. Kilondsen sikeres az eurbpa vegyész
szakszervezetek ifjlsagi szervezeteinek Osszefogasa és a
k6z6s hang megtaldlasa volt. Erdekes, hogy ez sokkal
koénnyebben ment, mint mondjuk egy ifjusagi tagozat
létrehozésa egy adott valdati szakszervezetndl. De
sikernek konyvelem e, hogy a fiatal stilus vaahol
megjelent a VDSZ-en belll. Ez érezhet6 a most
Ujjavdasztott tisztségvisel6k némelyikében is, de ehhez
néha az kellett, hogy az éet valamit produkdjon vagy a
fejétdl megtisztitsuk a halat. ..

Ezt egy kicsit meg kellene magyarazni !

Az éet hozott néha olyan eseményt ahol aVVDSZ Ifjusagi
Tagozata 6ndll6an megjelenhetett, mint példaul a polgéri
kormanyzat idgjén 2001. marciusdban a Hoésok terén
tartott tiintetés, ahol aVDSZ-t6l 6ndlldan a Tagozat t6bb,
mint 1000 f6t hozott el. Ezt egyébként fotdkon is
l&thatéva tettiik. De van olyan tagszervezet, ahol a titkér
tavozésaval teljesen megfiatalodott a bizalmi testilet, de
van ahol szinte csak fiatalok tagjai a szervezetnek.
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Ez persze Ggy igaz, hogy azon aterlileten szinte csak
30 év aattiak dolgoznak. Ez persze nem
dtaanosithatd, de jol példazza az egész
szakszervezeti jOvot.

Melyek azok a sikertelenségek, amelyek a 8 év alatt
jellemezték a tagozat tevékenységét ?

Sokat feltudok hozni, de ez egyik legfontosabb,
amelyben a legnagyobb hibat kdvettem e, hogy tul
hiszékeny voltam. Toébb foérumon azt hdlod a
tisztségvisel 6ktél, hogy ,nincsenek fiatalok és nem
is érdeklédnek a szakszervezet irant”. Es én ezt
dhittem, ehittem, mert biztam a véasztott
tisztségviselében. Es ma azt tapasztalom, ha
elmegyek egy oktatasra, hogy tele van fiatalokkal.
De ehhez az kellett, hogy az a tisztségviseé
emenjen nyugdijba.... Most ott tartunk, hogy lesz
egy generd&cid, aki hosszas kivards utan vdld
tisztséget, de nem fogjuk tudni nekik azt nygjtani,
amit adhattunk volna mondjuk 4 vagy 8 évve
korédbban. Ennek a novemberi kongresszusnak errél
kell szélnia.

A mésik sikertelenség az oktatdsi intézményekben
miikodé szakszervezetek megtartasa. Ennek toébb
oka van, amelyrél a VDSZ nem tehet. De volt t6bb
javadlat is, amelyet nem tudtunk megvaldsitani. Az
egyik legfgdbb, hogy a tagozat csatlakozésa a
Szakszervezeti Ifjlsagi Szbvetségbe (SZISZ) nem
val 6sult meg.

Mit lesz a kovetkezs évek feladata a VDSZ |fjlsagi
Tagozatanak ?

Elészor is fel kell, hogy dljon a kongresszus elétt a
VDSZ Ifjusagi Tagozatanak bizottsaga, amely most
teljesen (j lesz. A kordbbi tagok kozll, mér
néhanyan kidregedtek, vagy munkdtatdi jogokat
gyakorolnak. Vagyis az elsd labda a szakagi
kongresszusoknal pattog. Fontos, hogy olyan
személyek kerlljenek be a bizottsagba, akik
hosszabb tavon dolgozhatnak. Ezért volt j6, hogy a
most lekdszond csapat és ,bardti tarsasag”, nyolc
éven a dolgozhatott egyiitt. A kongresszus el6tt
szeretnék még egy egynapos Osszegjdvetelt tartani
Budapesten, ahova minden 35 év alatti fiatalt varuk.
Nagyon fontosnak tartom, a mostani ciklus kezdetét.
Tobbet kell mutatnia a bizottsignak és ebben
segitséget fognak adni a kollégék. A célok nem
véltoznak a stratégia viszont igen.

Reméljik  kiadvanyunk elnyerte
tetszésedet. Ird meg véleményedet,
hogy a kdvetkezs jobb legyen !



