
 
Sajtóközlemény 

A VDSZ Elnökségének állásfoglalása a magyarországi érdekegyeztetésről 

A VDSZ Elnöksége megtárgyalta és értékelte az elmúlt hónapok és hetek 
szakszervezetekkel kapcsolatos jövőbeli szervezeti és az érdekképviseleti 
rendszerben betöltendő szerepéről nyilvánosságra került információkat. Az 
elnökség az alábbi állásfoglalást alakította ki. 

Az érdekegyeztetés rendszere érdemi változások előtt áll, amelynek 
előkészítésében érdemi, szakértői előkészítésre van szükség. Sem a 
konföderációkat, sem az ágazatokat érintő változások nem dőlhetnek el az őket 
alkotók nélkül! 

 
Az elmúlt évek tapasztalatai pontosan megmutatták, hogy mit jelent az 
egyeztetés nélküli jogalkotás, kormányzás. Ismert, hogy miért és milyen 
körülmények között alakult a Versenyszféra Állandó Konzultációs Fóruma és 
ennek milyen következményei lettek. Az előzmények és a nemzetközi gyakor-
latok alapján a VDSZ teljesen más alapokra helyezné az érdekegyeztetést. 
A munka világát érintő jogalkotás folyamatának– az EU jogszabályok alapján – 
integrálni kell a szociális partnerek által képviselt érdekegyeztetési rendszert. 
Éppen ezért létre kell hozni a munkáltatók és a szakszervezeti konföderációk 
valamint a kormány állandó részvételével működő országos intézményt. Ezt 
hívhatjuk Országos Érdekegyeztető Fórumnak. A részvételi feltételeket 
konszenzus alapján kell meghatározni, amely kizárólag objektív számokon és 
tényeken alapul. A reprezentativitásnál figyelembe kell venni az alábbiakat:  
Munkáltatókra vonatkozóan: 
- ágazati jelenlét 
- árbevételi nagyság a tagszervezetek összességében 
- érdemi strukturális működés 
- tagszervezetek által befizetett tagdíj 
- nemzetközi szervezetekben való tagság 
Szakszervezetekre vonatkozó alapkövetelmény: 
- összesített hitelesített taglétszám 
- mérlegadatok 
- ágazati jelenlét 
Munkahelyi érdekegyeztetés:  
A munkahelyi szakszervezeti struktúra érték! A magyar szakszervezeti 



 
mozgalom struktúrája évszázados. E rendszer átalakítása hosszú és biztonságos 
előkészítést igényel. A szakszervezetek nem engedhetik meg, hogy a „kerítésen 
kívülre” kerüljenek. A szervezkedés alapjog.  

A VDSZ Elnöksége széleskörű vitát kezdeményez konföderációkon átívelő 
szereplőkkel. Ne a konföderációk döntsék el egyes vállalati illetve ágazati 
struktúrák jövőjét! 

További információ kérhető:  

Székely Tamás VDSZ elnök +3614612418, mail@vdsz.hu 

Bánó András VDSZ sajtófőnök +3614612420, sajtoiroda@vdszsajto.hu 


